          ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ ОХРАНЫ ТРУДА 28 АПРЕЛЯ 2023 ГОДА

          Ежегодно отмечается Всемирный день охраны труда. В этом году тема ВДОТ: «Безопасная и здоровая рабочая среда — основополагающий принцип и право в сфере труда». 

     
Проблема формирования безопасной производственной среды была включена международной организацией труда в перечень основополагающих принципов прав работников с учетом конвенций «О безопасности и гигиене труда» и «Об основах, содействующих безопасности и гигиене труда».

Сейчас к основополагающим принципам и правам в трудовой сфере относится исключение всех видов принудительного труда, свобода объединения и реальное признание права на коллективные переговоры, действенный запрет детского труда, безопасность и гигиена труда, действенное исключение любых форм дискриминации в сфере труда и занятости.

         В День охраны труда на уровне организаций рекомендовано:

1. Создать комиссию возглавляемую руководителем организации.

2. Обследовать состояние условий и ОТ в подразделениях: 

- организацию и качество проведения обучения и инструктажей работников;

- наличие инструкций и правил по ОТ и эксплуатации оборудования;

- обеспечение работников СИЗ, правильность их выдачи, хранения, организации стирки, ремонта, замены;

- санитарно - бытовое обеспечение работников и их содержание;

- соответствие технологического, грузоподъемного, транспортного, энергетического и другого оборудования требованиям   нормативно - технической документации по ОТ;

- организацию проведения работ с повышенной опасностью и соблюдение мер безопасности при их выполнении;

- наличие и состояние защитных, сигнальных и противопожарных средств и устройств, контрольно-измерительных приборов;

- эффективность работы приточной и вытяжной вентиляции,

- выполнение графиков планово-предупредительных ремонтов производственного оборудования;

- состояние стендов, уголков по ОТ;

- подготовленность работников к работе в аварийных условиях;

- соблюдение установленного режима труда и отдыха, трудовой дисциплины;

наличие и состав аптечек;

         3. Провести конкурсы в области ОТ:

         - на лучшего уполномоченного по ОТ;

         - на лучшее оформление уголка по ОТ;

         - лучшее знание инструкций по ОТ;

         - лучший плакат по ОТ и др.

          4. Организовать проведение:

          - обучения семинаров по вопросам ОТ, с учетом изменений в Трудовой кодекс РФ;

          - анкетирования среди работников по вопросам ОТ, электробезопасности, пожарной безопасности и оказания первой помощи пострадавшим на производстве; 

5. Рассмотреть вопросы о присоединении к концепции «Vision Zero».

6. Подвести итоги и выработать решения по результатам обследований Результаты проведения дня охраны труда довести до сведения работников.

7. Организовать поощрение лучших работников добившихся высоких показателей по ОТ.
